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TOTAL DE HORAS DE APRENDIZAJE EN EL CICLO DE ESTUDIOS

Numero de horas del componente de aprendizaje en contacto con el docente semanal 3
Numero de horas del componente de aprendizaje en contacto con el docente semestral 48
Numero de horas del componente de aprendizaje practico experimental y componente de 96
aprendizaje autbnomo

TOTAL DE HORAS AL SEMESTRE 144
(Numero de horas del componente de aprendizaje en contacto con el docente semestral + NUumero

de horas del componente de aprendizaje practico experimental y componente de aprendizaje

auténomo.)

Aprobado Péagina 3/15



[l DESCRIPCION Y OBJETIVOS DE LA ASIGNATURA

Propésito Desarrollar en el estudiante competencias profesionales en Disefio de Marcas , mediante la integracion del conocimiento teérico
del branding, la psicologia del consumidor y los principios del disefio, con el pensamiento critico y aplicado necesario para la creacién de
sistemas de identidad estratégicos, coherentes y funcionales. La asignatura promueve el uso adecuado del lenguaje oral y escrito para
fundamentar, argumentar y comunicar propuestas de marca de manera clara y persuasiva, considerando diversos contextos socioculturales,
con el fin de generar soluciones visuales y conceptuales pertinentes, alineadas a las exigencias del entorno académico y profesional.

Descripcion de la asignatura La asignatura Disefio de Marcas se organiza en cuatro unidades curriculares que abordan de manera
progresiva los fundamentos tedricos y practicos del branding y la gestion de la identidad visual. La Unidad 1: Se orienta a la identidad de
marca y la arquitectura de marca , con el propésito de comprender los elementos conceptuales y estratégicos que permiten sentar las bases
para la construccion de un sistema de identidad corporativa coherente. La Unidad 2: Se centra en la imagen de marca , analizando la
importancia de la percepcion visual y estratégica de la marca en la mente del consumidor, asi como la aplicacion de herramientas para su
disefio y evaluacién. La Unidad 3: Aborda la notoriedad de marca , enfocandose en el desarrollo de estrategias de comunicacién que
fortalezcan su reconocimiento y recordacion, mediante la incorporacion de recursos visuales, sonoros y experienciales. Finalmente, la Unidad
4: Corresponde al posicionamiento de marca , orientada al disefio de un manual de identidad visual que establezca normas de uso y
aplicacion de la marca, integrando estrategias de branding cultural y comunitario que contribuyan a su posicionamiento. El desarrollo de la
asignatura se fundamenta en una metodologia activa , que integra el Aprendizaje Basado en Problemas, el Aprendizaje Basado en Proyectos
y el analisis de casos, articulando sesiones tedricas, talleres practicos y el uso de herramientas innovadoras, como la inteligencia artificial.
Como resultado de aprendizaje, el estudiante disefia propuestas de marca alineadas a objetivos estratégicos, respondiendo a las exigencias
del contexto académico y profesional.

Objetivo general de la asignatura Desarrollar en el estudiante competencias estratégicas para el disefio y la gestiébn de marcas,
orientadas a la creacién, andlisis y posicionamiento de sistemas de identidad coherentes y efectivos, mediante la integracion de los
fundamentos teéricos del branding, los principios del disefio grafico previamente adquiridos y metodologias de aplicacién practica, con el
proposito de responder a objetivos de marketing digital y comunicacion integral, generar valor en entornos competitivos y fortalecer la
conexion emocional con el pablico objetivo.

Objetivos especificos de la asignatura

1.-Comprender los elementos conceptuales y estratégicos de la identidad y arquitectura de marca para sentar las bases en la construcciéon de
un sistema de identidad corporativa coherente.

2.-Analizar la importancia de la percepcion visual y estratégica de la marca en la mente del consumidor, aplicando herramientas para disefiar y
evaluar la imagen de marca.

3.-Desarrollar estrategias de comunicacién que fortalezcan la notoriedad de la marca, incorporando recursos visuales, sonoros y
experienciales.

4.-Disefiar un manual de identidad visual que establezca normas de uso y aplicacién de la marca, incorporando estrategias de branding
cultural y comunitario, para contribuir al posicionamiento de marca.

NOTA: Las horas de tutoria académica no se suman, por lo tanto no se incluyen dentro de las horas totales del semestre
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IV PROGRAMA DE ESTUDIOS DE LA ASIGNATURA

Ul Comprender los elementos conceptuales y estratégicos de la identidad y arquitectura de marca para sentar las bases en la construccién de un
sistema de identidad corporativa coherente.
Unidades teméticas Horas Clase / Componente de Componente de Componente de aprendizaje Instrumentos de evaluacion
aprendizaje en contacto con el aprendizaje practico auténomo incluidas las
docente experimental. actividades de investigacion y
vinculacion con la sociedad
1.1.- Identidad de marca. 6 0 12 Inteligencia Artificial

Pruebas de Diagnostico
Mapas Conceptuales

Trabajos
1.2.- Arquitectura de marca. 6 8 4 Inteligencia Artificial
Mapas Conceptuales
Trabajos
SUBTOTAL HORAS 12 8 16 TOTAL HORAS: 36

Resultados de aprendizaje: Reconoce la importancia de la identidad de marca y la arquitectura de marca como fundamentos estratégicos en la construcciéon de marcas coherentes.

Metodologia de ensefianza : Aprendizaje Basado en Problemas

Estrategias educativas : Foros, Talleres

Recursos did4cticos : Audiovisuales, Internet, Inteligencia Artificial, Tecnologia del Aprendizaje y el Conocimiento

Habilidades Blandas : Pensamiento critico, Responsabilidad

Aprobado Péagina 5/15



IV PROGRAMA DE ESTUDIOS DE LA ASIGNATURA

u.2

Analizar la importancia de la percepcion visual y estratégica de la marca en la mente del consumidor, aplicando herramientas para disefiar y

evaluar la imagen de marca.

Unidades tematicas

Horas Clase / Componente de
aprendizaje en contacto con el

Componente de
aprendizaje practico

Componente de aprendizaje
auténomo incluidas las

Instrumentos de evaluacion

docente experimental. actividades de investigacion y
vinculacion con la sociedad
2.1.- Construccién y coherencia visual. 6 0 12 Inteligencia Artificial
Mapas Conceptuales
Trabajos
2.2.- Comunicacion de marca. 6 8 4 Mapas Conceptuales
Trabajos
SUBTOTAL HORAS 12 8 16 TOTAL HORAS: 36

Resultados de aprendizaje: Aplica herramientas para disefiar y evaluar la imagen de marca, vinculandola con estrategias de posicionamiento competitivo en el mercado.

Metodologia de ensefianza : Aprendizaje Basado en Problemas, Métodos de caso

Estrategias educativas : Resolucion de problemas, Talleres

Recursos didacticos : Audiovisuales, Internet, Inteligencia Atrtificial, Tecnologia del Aprendizaje y el Conocimiento

Habilidades Blandas : Pensamiento critico, La resolucién de conflictos, Responsabilidad
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IV PROGRAMA DE ESTUDIOS DE LA ASIGNATURA

u.3

Desarrollar estrategias de comunicacion que fortalezcan la notoriedad de la marca, incorporando recursos visuales, sonoros y experienciales.

Unidades tematicas

Horas Clase / Componente de
aprendizaje en contacto con el

Componente de
aprendizaje practico

Componente de aprendizaje
auténomo incluidas las

Instrumentos de evaluacion

docente experimental. actividades de investigacion y
vinculacion con la sociedad
3.1.- Construccion y consolidacion de la notoriedad. 6 0 12 Mapas Conceptuales
Trabajos
3.2.- Branding sonoro y comunicacién experiencial. 6 8 4 Mapas Conceptuales
Trabajos
SUBTOTAL HORAS 12 8 16 TOTAL HORAS: 36

Resultados de aprendizaje: Disefia estrategias de comunicacion que fortalezcan la notoriedad de la marca, incorporando recursos visuales, sonoros y experienciales.

Metodologia de ensefianza : Aprendizaje Basado en Proyectos, Métodos de caso

Estrategias educativas : Resolucion de problemas, Talleres

Recursos didacticos : Audiovisuales, Internet, Inteligencia Artificial, Tecnologia del Aprendizaje y el Conocimiento

Habilidades Blandas : Trabajo en equipo, La empatia, Pensamiento critico, La resolucion de conflictos, Responsabilidad
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IV PROGRAMA DE ESTUDIOS DE LA ASIGNATURA

u.4 Disefiar un manual de identidad visual que establezca normas de uso y aplicacién de la marca, incorporando estrategias de branding cultural y
comunitario, para contribuir al posicionamiento de marca.
Unidades teméticas Horas Clase / Componente de Componente de Componente de aprendizaje Instrumentos de evaluacion
aprendizaje en contacto con el aprendizaje practico auténomo incluidas las
docente experimental. actividades de investigacion y
vinculacion con la sociedad
4.1.- Estrategias de posicionamiento y diferenciacion. 6 0 12 Mapas Conceptuales
Trabajos
4.2.- Manual de marca y branding comunitario. 6 8 4 Mapas Conceptuales
Trabajos
SUBTOTAL HORAS 12 8 16 TOTAL HORAS: 36

Resultados de aprendizaje: Elabora un manual de identidad corporativa que contemple normas de construccion, aplicacion y estrategias de branding cultural y comunitario.

Metodologia de ensefianza : Aprendizaje Basado en Problemas, Aprendizaje Basado en Proyectos, Métodos de caso

Estrategias educativas : Foros, Resolucién de problemas, Talleres

Recursos did4cticos : Audiovisuales, Internet, Inteligencia Artificial, Tecnologia del Aprendizaje y el Conocimiento

Habilidades Blandas : Comunicacion asertiva, Pensamiento critico, La resolucion de conflictos, Responsabilidad
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V ESCENARIOS DE APRENDIZAJE (REAL, VIRTUAL, AULICO)

En la asignatura se utilizarAjn tres tipos de ambientes de aprendizaje: Ajulico, real, virtual. Ajulico ya que las actividades del proceso de
enseA+anza-aprendizaje (conferencias) se realizarAjn en el aula; Real a travA©s del desarrollo de clases prAjcticas y seminarios en un
ambiente mAjs prAjctico donde se puede constatar la aplicaciA3n de los conocimientos adquiridos, a travA©s del uso de casos prAicticos;
Virtual mediante el uso de la plataforma virtual, para facilitar la comunicaciA3n pedagA3gica entre los participantes.
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VI CRITERIOS NORMATIVOS PARA LA EVALUACION

Objetivos especificos Evaluacion Evaluacién formativa Evaluacién sumativa
diagnéstica (Grado de logro de (valorar los objetivos
(Conocimientos previos) destrezas ) generales
alcanzados y el logro de
destrezas)
1.- Comprender los elementos Talleres de Razonamiento RUBRICA Evaluacion teérica practica
conceptuales y estratégicos de la [Preguntas de sondeo sobre la
identidad y arquitectura de marca |Unidad
para sentar las bases en la
construccion de un sistema de
identidad corporativa coherente.
2.- Analizar la importancia de la Talleres de Razonamiento RUBRICA Evaluacion teorico practica
percepcion visual y estratégica de |Preguntas de sondeo sobre la
la marca en la mente del Unidad
consumidor, aplicando
herramientas para disefiar y
evaluar la imagen de marca.
3.- Desarrollar estrategias de Talleres de Razonamiento RUBRICA Evaluacion teodrico practica
comunicacion que fortalezcan la  [Preguntas de sondeo sobre la
notoriedad de la marca, Unidad
incorporando recursos visuales,
sonoros y experienciales.
4.- Disefiar un manual de Talleres de Razonamiento RUBRICA Evaluacion tedrico practica

identidad visual que establezca
normas de uso y aplicacion de la
marca, incorporando estrategias
de branding cultural y comunitario,
para contribuir al posicionamiento
de marca.

Preguntas de sondeo sobre la
Unidad
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VI BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA

Autores Afio Titulo Nro Edicion Editorial Pais o Ciudad Nro Nro Paginas Tipo
Ejemplares
San Juan, Miguel Angel 2023 Comunicacion, Branding y Eventos 1ra Rama Editorial Espafia Madrid 1 302 Virtual

Corporativos Estrategias de
comunicacién para un entorno digital e
inclusivo

Cédigo/Ubicacion base de datos:

Comentario: Libro contemporaneo resulta clave para la materia de Disefio de Marcas, pues ofrece estrategias actuales de comunicacion y branding en un contexto digital e inclusivo.
Ademas, aporta herramientas practicas para conectar emocionalmente con los publicos y f
URL: https://lwww-digitaliapublishing-com.uta.lookproxy.com/a/129803/comunicacion--branding-y-eventos-corporativos
Autores Afio Titulo Nro Edicion Editorial Pais o Ciudad Nro Nro Paginas Tipo
Ejemplares

Fernandez Gomez, Jorge David; Gordillo- 2020 Branding de comunidades Marcas y 1ra Universitat Espafia Barcelona 1 208 Virtual
Rodriguez, Maria Teresa colectivos de consumo Oberta de
Catalunya

Coédigo/Ubicacion base de datos:

Comentario: Libro contemporaneo que aporta una vision innovadora del branding como generador de comunidades y simbolos culturales, ofreciendo herramientas clave para
comprender la integracién social de las marcas y su gestion estratégica en el marketing digital.
URL: https://lwww-digitaliapublishing-com.uta.lookproxy.com/a/69986/branding-de-comunidades
Autores Afio Titulo Nro Edicion Editorial Pais o Ciudad Nro Nro Paginas Tipo
Ejemplares

Fernandez Gémez, Jorge David; Rubio- 2019 Branding cultural. Una teoria aplicada a 1ra Universitat Espafia Barcelona 1 218 Virtual
Hernandez, Maria del Mar; Pineda, las marcas y a la publicidad Oberta de
Antonio Catalunya

Coédigo/Ubicacion base de datos:

Comentario: Libro contemporaneo que introduce el branding cultural como estrategia clave para transferir significados colectivos a las marcas, mostrando como aprovechar simbolos
y tensiones sociales relevantes. Es una referencia esencial para comprender la relacién e
URL: https://lwww-digitaliapublishing-com.uta.lookproxy.com/a/61739/branding-cultural.-una-teoria-aplicada-a-las-marcas-y-a-la-publicidad
Autores Afio Titulo Nro Edicion Editorial Pais o Ciudad Nro Nro Paginas Tipo
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Ejemplares
Vidal Mestre, Montse 2018 Branding sonoro Sonokey: el método de 1ra Universitat Espafia Barcelona 1 96 Virtual
impulso emocional y mnemotécnico para Oberta de
las marcas Catalunya

Cédigo/Ubicacion base de datos:

Comentario: Libro contemporaneo que presenta el método Sonokey® como una propuesta innovadora para integrar el sonido en la identidad y personalidad de marca. Constituye una
guia esencial para comprender y aplicar el branding sonoro como estrategia diferenciadora en
URL: https://www-digitaliapublishing-com.uta.lookproxy.com/a/61682/branding-sonoro
Autores Afio Titulo Nro Edicién Editorial Pais o Ciudad Nro Nro Paginas Tipo
Ejemplares
Hoyos, Ricardo 2016 Branding: El arte de marcar corazones 1lra Ecoe Colombia Bogota 1 152 Virtual
Ediciones

Coédigo/Ubicacion base de datos:

Comentario: Libro contemporaneo que aborda el branding como un activo estratégico capaz de generar estimulos racionales, sensoriales y emocionales en los consumidores. Ofrece
un enfoque teodrico y practico con ejemplos reales, convirtiéndose en una referencia clave pa

URL: https://lwww-digitaliapublishing-com.uta.lookproxy.com/a/47171/branding--el-arte-de-marcar-corazones
Autores Afio Titulo Nro Edicion Editorial Pais o Ciudad Nro Nro Paginas Tipo
Ejemplares
Sterman, Alejo 2012 Coémo crear marcas que funcionen : 1ra Editorial Argentina Buenos Aires 1 154 Virtual
branding paso a paso Nobuko

Cédigo/Ubicacion base de datos:

Comentario: Libro clasico que explica el branding paso a paso, ofreciendo herramientas practicas para emprendedores y empresas en la creacion, gestion e implementacion de
marcas. Su enfoque accesible lo convierte en un recurso clave para comprender y liderar procesos
URL: https://www-digitaliapublishing-com.uta.lookproxy.com/a/34328/como-crear-marcas-que-funcionen---branding-paso-a-paso
Autores Afio Titulo Nro Edicion Editorial Pais o Ciudad Nro Nro Paginas Tipo
Ejemplares
Nicholas Ind;Oriol Iglesias 2017 iQuiero esta marca!: Cémo construir 1 Libros de Madrid Barcelona 1 237 Virtual
marcas deseables Cabecera

Cédigo/Ubicacion base de datos:

Comentario: Este libro contemporaneo proporciona las bases tedricas y practicas para construir identidades visuales sélidas y coherentes, esenciales para destacar en el entorno
digital competitivo de hoy.
URL: https://research-ebsco-com.uta.lookproxy.com/c/zflu57/search/details/k64ur26rz5?db=nlebk&db=nlabk&modal=details-ebook-download
Autores Afio Titulo Nro Edicién Editorial Pais o Ciudad Nro Nro Paginas Tipo
Ejemplares
Espitia Forero, Félix Francisco 2022 Social branding: una mirada practica 1ra Corporacion Colombia Bogota 1 278 Virtual
Universitaria
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Minuto de Dios

Coédigo/Ubicacion base de datos:

Comentario: Este libro contemporaneo vincula el disefio de marcas con la Responsabilidad Social Corporativa, ensefiando a crear identidades con proposito que generen valor real y
conexion emocional en el consumidor digital moderno.
URL: https://elibro-net.uta.lookproxy.com/es/Ic/uta/titulos/231723
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

Afio Titulo Nro Edicion Editorial Pais/Ciudad Nro Nro Paginas Tipo
Ejemplares
Bustinduy Cruz, Ifiaki 2012 Personal branding. Cémo comunicar tu lra Universitat Espafia Barcelona 1 Virtual
valor diferencial al mercado laboral Oberta de
Catalunya

Coédigo/Ubicacion base de datos:

Este libro clasico es fundamental para la materia, ya que ensefia a los estudiantes de Marketing Digital a aplicar estrategias de branding personal, permitiéndoles
comunicar efectivamente su valor Ginico en un mercado laboral competitivo. Les proporciona he

https://www-digitaliapublishing-com.uta.lookproxy.com/a/20475/personal-branding.-como-comunicar-tu-valor-diferencial-al-mercado-laboral

Afio Titulo Nro Edicion Editorial Pais/Ciudad Nro Nro Paginas Tipo
Ejemplares
Velilla Gil, Javier 2012 Branding Tendencias y retos en la 1ra Universitat Espafia Barcelona 1 Virtual
comunicacion de marca Oberta de
Catalunya

Cédigo/Ubicacion base de datos:

Este libro clasico es esencial para la materia, ya que explora las tendencias y retos actuales en la comunicacién de marca, proporcionando a los estudiantes de
Marketing Digital un marco estratégico para fortalecer el valor intangible de las marcas media

https://www-digitaliapublishing-com.uta.lookproxy.com/a/19960/branding
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