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  I. INFORMACIÓN GENERAL 

Nombre de la asignatura
ADMINISTRACION FINANCIERA
Carrera
Administración de Empresas

Código UTA-FCA-AE-MP-UB-03-01 PRERREQUISITOS

Modalidad
PRESENCIAL

Asignatura Código

MATEMATICA FINANCIERA UTA-FCA-AE-MP-UB-02-03

Unidad organizacional curricular 
BÁSICA

Créditos/Horas
3
Nivel
TERCERO

CORREQUISITOS

Asignatura Código

GESTION Y ADMINISTRACION DEL TALENTO
HUMANO

UTA-FCA-AE-MP-UB-03-02

MICRO Y MACROECONOMIA UTA-FCA-AE-MP-UB-03-04

TRIBUTACION UTA-FCA-AE-MP-UB-03-06

CARGA HORARIA

Componente de aprendizaje en
contacto con el docente por semana 

3

Componente de aprendizaje en contacto con
el docente por ciclo académico

 48

Componente de aprendizaje práctico
experimental, componente de aprendizaje
autónomo

96

Horas de tutoría académica semanales

  1

Horas de tutoría presenciales por ciclo
académico

 16

Horas de tutorías virtuales por ciclo
académico 

 0

 Aprobado
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   TOTAL DE HORAS DE APRENDIZAJE EN EL CICLO DE ESTUDIOS 

Número de horas del componente de aprendizaje en contacto con el docente semanal 3

Número de horas del componente de aprendizaje en contacto con el docente semestral 48

Número de horas del componente de aprendizaje práctico experimental y componente de
aprendizaje autónomo

96

TOTAL DE HORAS AL SEMESTRE 
(Número de horas del componente de aprendizaje en contacto con el docente semestral + Número
de horas del componente de aprendizaje práctico experimental y componente de aprendizaje
autónomo.) 

144

 Aprobado
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   III DESCRIPCIÓN Y OBJETIVOS DE LA ASIGNATURA

  Propósito La asignatura de Administración Financiera tiene como objetivo principal dotar a los estudiantes de herramientas y conocimientos
financieros que les permitan, a partir de una sólida base teórica, aplicar métodos y técnicas para una gestión eficiente de los recursos
financieros y económicos de una empresa. A través de esta asignatura, se busca que los estudiantes desarrollen habilidades para analizar y
tomar decisiones financieras que contribuyan al crecimiento y sostenibilidad de las organizaciones.

  Descripción de la asignatura   La asignatura de Administración Financiera pertenece al eje de formación básica de la Carrera de
Administración de Empresas y está compuesto por cinco unidades temáticas relacionadas con los conceptos básicos de la administración
financiera, el análisis financiero de la empresa utilizando como información los estados financieros, medición del grado de apalancamiento,
administración eficiente del capital de trabajo y un adecuado financiamiento, empleando el método expositivo desarrollando ejercicios, talleres,
trabajo colaborativo y el trabajo autónomo del estudiante  donde analizarán la administración financiera y sus fuentes de financiamiento con el
fin de maximizar la rentabilidad de la empresa.

  Objetivo general de la asignatura   Desarrollar un análisis financiero basado en la información contable, utilizando herramientas que
permitan evaluar el desempeño y alcanzar el crecimiento óptimo de la empresa.

  Objetivos específicos de la asignatura 

1.-Describir las generalidades de la Administración Financiera, fundamentando sus teorías por medio de conceptos y definiciones.

2.-Identificar los principales estados financieros que se utiliza para el diagnóstico económico y financiero de las empresas

3.-Interpretar el Equilibrio y Apalancamiento para lograr la operación eficiente de la empresa, asignando los recursos según las necesidades y
planes de las empresas.

4.-Calcular el Capital de Trabajo para lograr una eficiencia productiva y la eficiente dirección de la empresa.

5.-Evaluar las mejores alternativas de Financiamiento en función de la estructura financiera optima de las empresas y se requiera de dinero
externo de algún banco, prestamista o inversionista.

 NOTA: Las horas de tutoría académica no se suman, por lo tanto no se incluyen dentro de las horas totales del semestre

 Aprobado
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  IV PROGRAMA DE ESTUDIOS DE LA ASIGNATURA 

U.1 Describir las generalidades de la Administración Financiera, fundamentando sus teorías por medio de conceptos y definiciones.

Unidades temáticas Horas Clase / Componente de
aprendizaje en contacto con el

docente

Componente de
aprendizaje práctico

experimental.

Componente de aprendizaje
autónomo incluidas las

actividades de investigación y
vinculación con la sociedad

Instrumentos de evaluación

  1.1.-  Generalidades de la Administración Financiera 6 6 6 Trabajos o tareas realizadas fuera de
clases
Pruebas escritas de la unidad
Mapas Conceptuales

SUBTOTAL HORAS 6 6 6 TOTAL HORAS:  18

  Resultados de aprendizaje:   Interrelaciona los fundamentos básicos de las finanzas con las demás áreas funcionales de la empresa por medio de organizadores gráficos para una mejor comprensión didáctica.

   Metodología de enseñanza : -
   Estrategias educativas : Elaboración de mapas conceptuales, Talleres, Lectura, análisis y comprensión de materiales bibliográficos y documentales
   Recursos didácticos : Marcadores, Proyector, Internet, Inteligencia Artificial, Tecnología del Aprendizaje y el Conocimiento
   Habilidades Blandas : Liderazgo, Pensamiento crítico, Responsabilidad

 Aprobado



Página 6/14

  IV PROGRAMA DE ESTUDIOS DE LA ASIGNATURA 

U.2 Identificar los principales estados financieros que se utiliza para el diagnóstico económico y financiero de las empresas

Unidades temáticas Horas Clase / Componente de
aprendizaje en contacto con el

docente

Componente de
aprendizaje práctico

experimental.

Componente de aprendizaje
autónomo incluidas las

actividades de investigación y
vinculación con la sociedad

Instrumentos de evaluación

  2.1.-  Análisis de los Principales Estados Financieros 12 12 12 Trabajos o tareas realizadas fuera de
clases
Pruebas escritas de la unidad
Trabajos en excel

SUBTOTAL HORAS 12 12 12 TOTAL HORAS:  36

  Resultados de aprendizaje:   Analiza los estados financieros básicos generados por el proceso contable a través de métodos y técnicas financieras a fin de conocer la situación económica y financiera de la
empresa y dar propuestas de solución en términos financieros.

   Metodología de enseñanza : -
   Estrategias educativas : Talleres, Generación de datos y búsqueda de información
   Recursos didácticos : Marcadores, Proyector, Internet, Inteligencia Artificial, Tecnología del Aprendizaje y el Conocimiento
   Habilidades Blandas : Liderazgo, Comunicación asertiva, Pensamiento crítico, Responsabilidad

 Aprobado
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  IV PROGRAMA DE ESTUDIOS DE LA ASIGNATURA 

U.3 Interpretar el Equilibrio y Apalancamiento para lograr la operación eficiente de la empresa, asignando los recursos según las necesidades y
planes de las empresas.

Unidades temáticas Horas Clase / Componente de
aprendizaje en contacto con el

docente

Componente de
aprendizaje práctico

experimental.

Componente de aprendizaje
autónomo incluidas las

actividades de investigación y
vinculación con la sociedad

Instrumentos de evaluación

  3.1.-  Análisis de Equilibrio y Apalancamiento 12 12 12 Trabajos o tareas realizadas fuera de
clases
Evaluaciones Parciales
Trabajos en excel

SUBTOTAL HORAS 12 12 12 TOTAL HORAS:  36

  Resultados de aprendizaje:   Mide el equilibrio y los diferentes grados de apalancamiento a través de indicadores cuyos resultados pueden interpretarse positivamente o negativamente, proporcionando una
visión real de la empresa.

   Metodología de enseñanza : -
   Estrategias educativas : Talleres, Generación de datos y búsqueda de información
   Recursos didácticos : Marcadores, Proyector, Internet, Inteligencia Artificial, Tecnología del Aprendizaje y el Conocimiento
   Habilidades Blandas : Comunicación asertiva, Pensamiento crítico, Responsabilidad

 Aprobado
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  IV PROGRAMA DE ESTUDIOS DE LA ASIGNATURA 

U.4 Calcular el Capital de Trabajo para lograr una eficiencia productiva y la eficiente dirección de la empresa.

Unidades temáticas Horas Clase / Componente de
aprendizaje en contacto con el

docente

Componente de
aprendizaje práctico

experimental.

Componente de aprendizaje
autónomo incluidas las

actividades de investigación y
vinculación con la sociedad

Instrumentos de evaluación

  4.1.-  Administración del Capital de Trabajo 12 12 12 Trabajos o tareas realizadas fuera de
clases
Evaluaciones escritas u orales en
actividades practicas
Trabajos en excel

SUBTOTAL HORAS 12 12 12 TOTAL HORAS:  36

  Resultados de aprendizaje:   Emplea las mejores prácticas vinculadas a la administración del capital de trabajo por medio de estrategias financieras y proporciona a los directivos herramientas eficaces para la
toma de decisiones en el corto plazo.

   Metodología de enseñanza : -
   Estrategias educativas : Resolución de problemas, Talleres, Generación de datos y búsqueda de información
   Recursos didácticos : Internet, Tecnología del Aprendizaje y el Conocimiento
   Habilidades Blandas : Liderazgo, Trabajo en equipo, Pensamiento crítico, Responsabilidad

 Aprobado
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  IV PROGRAMA DE ESTUDIOS DE LA ASIGNATURA 

U.5 Evaluar las mejores alternativas de Financiamiento en función de la estructura financiera optima de las empresas y se requiera de dinero
externo de algún banco, prestamista o inversionista.

Unidades temáticas Horas Clase / Componente de
aprendizaje en contacto con el

docente

Componente de
aprendizaje práctico

experimental.

Componente de aprendizaje
autónomo incluidas las

actividades de investigación y
vinculación con la sociedad

Instrumentos de evaluación

  5.1.-  El Financiamiento de las Empresas 6 6 6 Trabajos o tareas realizadas fuera de
clases
Evaluaciones Parciales
Cuestionarios

SUBTOTAL HORAS 6 6 6 TOTAL HORAS:  18

  Resultados de aprendizaje:   Elige alternativas de financiamiento en función de la estructura financiera óptima, a través de las fuentes de financiamiento tanto internas como externa y proporcionando a la
empresa nuevos recursos para inversión.

   Metodología de enseñanza : -
   Estrategias educativas : Talleres, Lectura, análisis y comprensión de materiales bibliográficos y documentales, Trabajos y exposiciones
   Recursos didácticos : Marcadores, Proyector, Internet, Inteligencia Artificial, Tecnología del Aprendizaje y el Conocimiento
   Habilidades Blandas : Trabajo en equipo, Comunicación asertiva, Pensamiento crítico, Responsabilidad

 Aprobado
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  V ESCENARIOS DE APRENDIZAJE (REAL, VIRTUAL, ÁULICO)

 Real: Estos ambientes han de ser pensados mÃ¡s allÃ¡ de las paredes del aula de clase, sin dejar de considerar tambiÃ©n al aula como
espacio de concentraciÃ³n e interacciÃ³n con el docente. Aulas virtuales: una forma de aprovechar todas y cada una de las oportunidades y
experiencias de aprendizaje que ofrezca el entorno, a travÃ©s de herramientas tecnolÃ³gicas, y el manejo de plataforma moodle. Las tutorÃas
son el espacio donde un estudiante o docente acompaÃ±an a otros estudiantes en el aprendizaje colaborativo y solidario. Aula: El aula es el
espacio donde se desarrolla el proceso de enseÃ±anza-aprendizaje formal, independientemente del nivel acadÃ©mico o de los conocimientos
impartidos en cada uno de ellos. Aula virtual: Es una herramienta que brinda las posibilidades de realizar enseÃ±anza en lÃnea. Es un entorno
privado que permite administrar procesos educativos basados en un sistema.

 Aprobado
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  VI CRITERIOS NORMATIVOS PARA LA EVALUACIÓN

   Objetivos específicos    Evaluación
diagnóstica

(Conocimientos previos)

  Evaluación formativa
(Grado de logro de

destrezas )

  Evaluación sumativa
(valorar los objetivos

generales
alcanzados y el logro de

destrezas)

1.- Describir las generalidades de
la Administración Financiera,
fundamentando sus teorías por
medio de conceptos y
definiciones.

Preguntas de sondeo sobre la
Unidad

RÚBRICA Evaluación de la unidad

2.- Identificar los principales
estados financieros que se utiliza
para el diagnóstico económico y
financiero de las empresas

Talleres de Razonamiento
Preguntas de sondeo sobre la
Unidad

RÚBRICA Evaluación de la unidad

3.- Interpretar el Equilibrio y
Apalancamiento para lograr la
operación eficiente de la empresa,
asignando los recursos según las
necesidades y planes de las
empresas.

Preguntas de sondeo sobre la
Unidad

RÚBRICA Evaluación de la unidad

4.- Calcular el Capital de Trabajo
para lograr una eficiencia
productiva y la eficiente dirección
de la empresa.

Preguntas de sondeo sobre la
Unidad

RÚBRICA Evaluación de la unidad

5.- Evaluar las mejores
alternativas de Financiamiento en
función de la estructura financiera
optima de las empresas y se
requiera de dinero externo de
algún banco, prestamista o
inversionista.

Preguntas de sondeo sobre la
Unidad

RÚBRICA Evaluación de la Unidad

 Aprobado
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  VII BIBLIOGRAFÍA

   BIBLIOGRAFÍA BÁSICA

  Autores   Año   Título   Nro Edición   Editorial   Pais o Ciudad  Nro
Ejemplares

 Nro Páginas  Tipo

Núñez Alvarez, Luis 2016 Finanzas 1: contabilidad, planeacion y
administracion financiera

1 Instituto
Mexicano de
Contadores

Publicos

Mexico Mexico 1 234 Virtual

 Código/Ubicación base de datos:

 Comentario: Contiene elementos relacionados con la contabilidad, planificacion y administracion financiera necesarios para la toma de decisiones BIBLIOGRAFIA
CONTEMPORANEA

 URL:  https://0x102pt4g-y-https-elibro-net.itmsp.museknowledge.com/es/lc/uta/titulos/116385

  Autores   Año   Título   Nro Edición   Editorial   Pais o Ciudad  Nro
Ejemplares

 Nro Páginas  Tipo

Córdoba Padilla; Marcial 2017 Gestión financiera: incluye referencias a
NIC (1,2,7,16,17,33,36 y 40) y NIIF 1

2a edición Ecoe Ediciones Colombia Bogotá 4 427 páginas Físico

 Código/Ubicación base de datos: BCAA07042

 Comentario: Contiene temas importantes como apoyo a la administración financiera en el manejo de los activos y pasivos de la empresa. BIBLIOGRAFÍA CONTEMPORÁNEA.

 URL:

  Autores   Año   Título   Nro Edición   Editorial   Pais o Ciudad  Nro
Ejemplares

 Nro Páginas  Tipo

Besley, Scott 2016 Fundamentos de Administración
Financiera

14a edición Cengage
Learning

  México 1 799 páginas Físico

 Código/Ubicación base de datos: BCAA06406

 Comentario: El libro contiene los contenidos relacionados a la malla curricular. BIBLIOGRAFIA CONTEMPORANEA

 URL:

 Aprobado
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   BIBLIOGRAFÍA COMPLEMENTARIA

  Autores   Año   Título   Nro Edición   Editorial   Pais/Ciudad  Nro
Ejemplares

 Nro Páginas  Tipo

Morales Arturo y otros 2014 Administracion Financiera 1 Edicion Grupo Editorial
Patria

Mexico Mexico D.F 1 306 Virtual

 Código/Ubicación base de datos:

 Comentario: El libro contiene temas relacionados con la finanzas aplicadas a la empresa, permite la toma de decisiones en función de los datos cuantitativos generados por la
operaciones de la empresa. BIBLIOGRAFIA CLÁSICA

 URL: https://0x102poaz-y-https-elibro-net.itmsp.museknowledge.com/es/lc/uta/titulos/39395?prev=as

  Autores   Año   Título   Nro Edición   Editorial   Pais/Ciudad  Nro
Ejemplares

 Nro Páginas  Tipo

Pérez-Carballo Veiga, Juan F. 2015 La gestión financiera de la empresa 1a edición ESIC   Madrid 1 798 páginas Físico

 Código/Ubicación base de datos: BCAA07055

 Comentario: Contribuye al manejo de la toma de decisiones en función del tipo de financiamiento que debe realizar la empresa. BIBLIOGRAFIA CONTEMPORANEA.

 URL:

 Aprobado
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